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	Een op de vier bedrijven niet bezig met klimaat en duurzaamheid

	
[image: ]
31 mei 2023 - Ruim vier op de tien bedrijven in Europa hebben nog steeds geen beleid op het gebied van klimaat, duurzaamheid, sociaal- en maatschappelijk verantwoord ondernemen. Bijna net zoveel bedrijven zijn niet op de hoogte van de Europese CSRD-richtlijn die hen verplicht daar vanaf 2024 of 2025 over te rapporteren.	[image: ]	 	Lees verder...	  	[image: ]	 	3 reacties


	 
	Gen-Z’ers en Millennials zouden van baan veranderen voor bedrijf dat beter aansluit bij waarden

	
[image: ]
31 mei 2023 - Recent onderzoek van LinkedIn onthult een groeiende generatie van professionals die geen compromissen willen sluiten over de waarden die voor hen belangrijk zijn als het aankomt op de bedrijven waar zij willen werken. Bijna negen op de tien (87 procent) Gen Z'ers en millennials zijn zelfs bereid hun huidige baan op te zeggen om te werken bij een bedrijf dat beter aansluit bij hun waarden en levensstijl.	[image: ]	 	Lees verder...	  	[image: ]	 	Reageer


	

	 
	Duurzaamheidsmanagement steeds belangrijker voor moderne bedrijven
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31 mei 2023 -  In de moderne bedrijfswereld is duurzaamheid een kernwoord. Steeds meer bedrijven stellen daarom een duurzaamheidsmanager aan. Marijke Hoekstra is een drijvende kracht achter duurzaamheidsinitiatieven bij Desko. Ze deelt haar inzichten.	[image: ]	 	Lees verder...	  	[image: ]	 	Reageer


	


	
			[image: ]	40 procent zegt dat ChatGPT-regelgeving ontbreekt op hun werkvloer


	[image: ]	Inflatie boost fietsen naar het werk


	[image: ]	Eén op zeven Nederlanders staat niet achter aanbod van hun organisatie 
(1 reacties)
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	Hoeveel burn-out fabrieken zijn er nog in ons land?

	
	Door: Ronald van der Molen	, 11 september 2023	, 10:43 uur



	
	[image: ]
Het interview met Matthijs van Nieuwkerk in NRC houdt de gemoederen al een paar dagen bezig. Het indringende portret van Karel Smouter laat goed zien wat er mis kan gaan als de verbinding verstoort raakt met de ander en met onszelf. De sporen van de angstcultuur, zoals die bij DWDD gold, zijn diep doortrokken in onze maatschappij.	[image: ]	 	Lees verder...	  	[image: ]	 	
Reageer




	


	
			[image: ]	Het rationeel discours


	[image: ]	Tegen de haren instrijken


	[image: ]	‘Ben jij een workaholic?’
(1 reactie)
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	        					Zo ontwikkelt u positieve opmerkzaamheid

	Door: Frank van Marwijk, 28 februari 2023
	
	
                                                                                    [image: ]

                                                                                Nationale Complimentendag, vandaag 1 maart, herinnert ons eraan dat het belangrijk is om opmerkzaam te blijven op wat we goed vinden aan anderen en dat ook te zeggen. U kunt de onderlinge waardering tussen medewerkers stimuleren of bijzondere aandacht geven aan wat zo gewoon lijkt.

                                         	[image: ]	 	Lees verder...	  	[image: ]	 	Reageer


                                    


		    				


            
	
	
                			[image: ]	Zo wordt u succesvol op elk gebied
(2 reacties)

	[image: ]	Een nieuwe taal leren, maar dan anders
(4 reacties)

	[image: ]	Wat motiveert beter, doelen stellen of routines aanleren?




	


            
	






	 
	
                		
                            	Hoe verander ik het huidige systeem en geef ik anders leiding?

	
                                        	Door: Asha Kalijan	, 	28 februari 2022
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                                            "De managementmodellen waarin het alleen en vooral om feiten, procedures en meten gaat, bieden mij onvoldoende houvast in deze tijd. De medewerkers zoeken steeds meer samen antwoorden, schakelen snel en pakken het anders aan. De onderstromen veranderen en in de dynamiek van dit alles raak ik het overzicht kwijt, maar soms ook mijn overwicht lijkt het. Er moet iets veranderen, maar aan het huidige systeem en ik vraag me af hoe."                                        
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                			[image: ]	Hoe laat ik anderen zelf nadenken?
(1 reactie)

	[image: ]	Hoe geef ik leiding aan vaste medewerkers voor de toekomst?
(1 reactie)

	[image: ]	Hoe formuleer ik succesvol teamdoelen?
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		Mercedes-AMG EQS 53 is een olifant. Maar wel een snelle olifant.

	
[image: ]
6 september 2021 - De Mercedes-AMG EQS 53 is zwaar. Heel zwaar! De technische magiÃ«rs (of magische technici) van AMG hebben dan ook alle zeilen moeten bijzetten om hem aansprekende prestaties te geven. Maar dat is gelukt. Met maximaal 761 pk en 1020 Nm spurt de 2655 kilo (!) wegende Mercedes-AMG EQS 53 in 3,4 seconden naar 100 km/h.Â 


	[image: ]	 	Lees verder...	  	[image: ]	 	Reageer



	
	 
		Dit is de volledige elektrische Mercedes EQE! Denken we ...

	
[image: ]
6 september 2021 - Waarom de twijfel? Omdat de elektrische Mercedes EQE als twee druppels water op de grotere Mercedes EQS lijkt. Zonder badge op het kofferdeksel zouden wij het verschil niet zien. De EQE komt halverwege 2022 op de markt met een actieradius van maximaal 660 kilometer.


	[image: ]	 	Lees verder...	  	[image: ]	 	Reageer
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		 Pas op met het snijden in de kosten als ondernemer
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Een cyber-survivalgids voor managers: hoe ga je om met cyberaanvallen?  (1) 
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Mind your data (1) 
	






	
						





												
						
						
						
					
	
		
	
	
		
		[image: top10]


	










                                


                    


					


        
    
		
							
				
					
				

						



	
            	
                                                	
	 	
		[image: ]	 	Rubrieken



	Home	Tests & Tools
	Nieuws	Opleidingen
	Artikelen	Persberichten
	Weblog	Vacatures
	Autonieuws	Reacties
	Video
	Checklists
	Contracten






		[image: ]	 	Management



	Algemeen
	Commercieel
	Financieel
	HRM
	ICT
	Consultancy
	Carrière
	Lifestyle






		[image: ]	 	Info



	Nieuwsbrief
	Twitter
	Contact
	Colofon
	Privacy
	Adverteren






	
	[image: ]	 	Mijn Account



	Inloggen







© 2000-2024 UFE Media: Managersonline.nl | Brisk magazine Partners: Autowereld.com | Personeelsnet | ABM Financial News


                    


        





